
Квалификационные требования, предъявляемые к кандидатам на включение в кадровый резерв на замещение
должностей государственной гражданской службы Курганской области в Департаменте имущественных и

земельных отношений Курганской области
№
п/п

Должность государственной
гражданской службы

Квалификационные требования к должности государственной гражданской службы

Образование: специальность, направление
подготовки

Стаж госслужбы, стаж работы по
специальности (направлению подготовки) 

Служба аналитической работы и планирования 
1. Главный специалист - эксперт «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика», «Юриспруденция», «Информационная
безопасность», «Прикладная информатика»,
«Информационные сиситемы и технологии»

Не менее двух лет стажа гражданской службы или менее
четырех лет стажа работы по специальности 
направлению подготовки 

2. Главный специалист «Экономика и бухгалтерский учет», «Бухгалтерский учет,
анализ и аудит», «Финансы», «Финансы и кредит»

Без предъявления требований к стажу

Правовой отдел
3. Начальник отдела «Юриспруденция» Не менее двух лет стажа гражданской службы или менее

четырех лет стажа работы по специальности 
направлению подготовки 

4. Главный специалист «Юриспруденция» Без предъявления требований к стажу

5. Ведущий специалист «Юриспруденция» Без предъявления требований к стажу

Жилищный отдел
6. Заместитель директора

Департамента — начальник
отдела

«Государственное и муниципальное управление»,
«Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция», «Финансы

и кредит», «Архитектура и строительство»

Не менее четырех лет стажа гражданской службы или не
менее пяти лет стажа работы по специальности, 
направлению подготовки

7. Ведущий специалист «Государственное  и  муниципальное  управление»,
«Менеджмент», «Юриспруденция», «Экономика», «Финансы
и кредит», «Государственный аудит»

Без предъявления требований к стажу

Сектор обеспечения жилыми помещениями
8. Заместитель начальника отдела -

заведующий сектором
«Государственное и муниципальное управление»,

«Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция», «Финансы
и кредит»

Не менее двух лет стажа гражданской службы или менее
четырех лет стажа работы по специальности 
направлению подготовки 

9. Главный специалист «Государственное и муниципальное управление»,
«Юриспруденция», «Экономика и бухгалтерский учет»,

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы»,
«Финансы и кредит», «Архитектура и строительство»

Без предъявления требований к стажу



Управление имущественных и земельных отношений 

Отдел учета
10. Начальник отдела «Государственное и муниципальное управление»,

«Юриспруденция», «Экономика», «Менеджмент"
Не менее двух лет стажа гражданской службы или менее
четырех лет стажа работы по специальности 
направлению подготовки 

11. Главный специалист  «Государственное и муниципальное управление»,
«Юриспруденция», «Экономика», «Менеджмент"

Без предъявления требований к стажу

12. Ведущий специалист «Государственное и муниципальное управление»,
«Юриспруденция», «Экономика», «Менеджмент"

Без предъявления требований к стажу

Отдел передачи имущества и земельных участков
13. Начальник отдела «Государственное  и  муниципальное  управление»,

«Менеджмент»,   «Юриспруденция»,  «Экономика»,
«Финансы и кредит»,  «Землеустройство и кадастры» 

Не менее двух лет стажа гражданской службы или менее
четырех лет стажа работы по специальности 
направлению подготовки 

14. Главный специалист «Государственное и муниципальное управление»,
«Юриспруденция», «Землеустройство», «Экономика»

Без предъявления требований к стажу

Отдел аренды
15. Начальник отдела «Государственное и муниципальное управление»,

«Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция», «Геодезия
и землеустройство», «Архитектура и строительство»

Не менее двух лет стажа гражданской службы или менее
четырех лет стажа работы по специальности 
направлению подготовки 

16. Главный специалист «Государственное и муниципальное управление»,
«Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция»,

«Архитектура и строительство», «Геодезия и
землеустройство»

Без предъявления требований к стажу

17. Ведущий специалист   «Государственное и муниципальное управление»,
«Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция»,

«Архитектура и строительство», «Геодезия и
землеустройство»

Без предъявления требований к стажу

Отдел землеустройства 
18. Начальник отдела «Государственное и муниципальное управление»,

«Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция»,
«Землеустройство и кадастры», «Геодезия и дистанционное

зондирование»

Не менее двух лет стажа гражданской службы или менее
четырех лет стажа работы по специальности 
направлению подготовки 

19. Главный специалист «Государственное и муниципальное управление»,
«Юриспруденция», «Прикладная геодезия»

Без предъявления требований к стажу

20. Ведущий специалист «Государственное и муниципальное управление»,
«Юриспруденция», «Прикладная геодезия»

Без предъявления требований к стажу



Управление доходов и организационной работы

Отдел работы с хозяйствующими субъектами
21. Начальник отдела «Государственное и муниципальное управление»,

«Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция»
Не менее двух лет стажа гражданской службы или менее
четырех лет стажа работы по специальности 
направлению подготовки 

22. Главный специалист «Государственное и муниципальное управление»,
«Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция»

Без предъявления требований к стажу

23. Ведущий специалист «Государственное и муниципальное управление»,
«Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция»

Без предъявления требований к стажу

Отдел доходов
24. Начальник отдела «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика», «Юриспруденция», «Бухгалтерский учет,
анализ и аудит»

Не менее двух лет стажа гражданской службы или менее
четырех лет стажа работы по специальности 
направлению подготовки 

Сектор по работе с объектами налогообложения 
25. Главный специалист - эксперт «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика», «Юриспруденция», «Бухгалтерский учет,
анализ и аудит»

Не менее двух лет стажа гражданской службы или менее
четырех лет стажа работы по специальности 
направлению подготовки 

26. Ведущий специалист «Государственное и муниципальное управление»,
«Экономика», «Юриспруденция», «Бухгалтерский учет,

анализ и аудит»

Без предъявления требований к стажу

Отдел делопроизводства
27. Начальник отдела «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика», «Управление персоналом», «Юриспруденция»
Не менее двух лет стажа гражданской службы или менее
четырех лет стажа работы по специальности 
направлению подготовки 

Служба защиты информации и технического обеспечения
28. Главный специалист «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика», «Юриспруденция», «Информационная
безопасность», «Прикладная информатика»,

«Информационные системы и технологии», «Учитель
физики и информатики»

Без предъявления требований к стажу


